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1 INTRODUCCIÓ I JUSTIFICACIÓ 
 

El Pla Local de Joventut 2025-2028 de l’Espluga de Francolí (a partir d’ara PLJ) és l’eina que, 

durant els pròxims quatre anys, agruparà i connectarà de manera funcional les polítiques de 

Joventut i les línies de treball impulsades des de l’ajuntament, destinades a satisfer les 

necessitats juvenils, a transformar la realitat dels joves i a millorar la seva qualitat de vida en 

l’àmbit rural. És un compromís a llarg termini que s'alinea amb els objectius i línies 

estratègiques del Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2030 i del Pla Comarcal de Joventut. 

La connexió entre ells garanteix una coherència i una sinergia que potenciaran els resultats a 

nivell local i nacional. 

En considerar el Pla Nacional i el Pla Comarcal, assegurem que les polítiques juvenils de 

l’Espluga de Francolí no només responguin a les necessitats i aspiracions dels nostres joves, 

sinó que també contribueixin a un projecte col·lectiu de país i sobretot de comarca. Això inclou 

l'educació, l'ocupació, la salut, el benestar i la participació activa dels joves en la societat, amb 

una perspectiva sostenible i inclusiva. 

La "llei 33/2010, de l’1 d’octubre, de polítiques de joventut" emmarca administrativament les 

persones joves entre els 16 anys, l’edat civil d’emancipació per poder construir el projecte de 

vida, i els 29 anys. Tot i això, la llei també explicita l'heterogeneïtat del col·lectiu jove i que és 

un concepte difícil de determinar per rang etari, així que permet establir altres edats de 

referència per a les polítiques de joventut. Tenint en compte les competències i les activitats 

que ha realitzat la regidoria de joventut, es determina com rang etari de referència les 

persones joves entre els 12 i els 29 anys per les polítiques de joventut. Si bé i tenint en compte 

la ruralitat i les característiques pròpies del municipi es determina aquest rang etari, algunes 

polítiques podran modificar el rang d’actuació per projectes concrets.  

El Pla Local, alineat amb la visió del Pla Nacional i el Pla Comarcal, permet que L’Espluga de 

Francolí sigui un motor de canvi positiu per als joves, oferint-los les eines i les oportunitats per 

ser protagonistes del seu present i del futur de la nostra comunitat. 

Es vol destacar que el PLJ de l’Espluga de Francolí manté l’essència que caracteritza el nostre 

poble i la nostra comarca pel que fa a la disposició natural a optimitzar recursos i serveis 

mitjançant la mancomunitat, i de sumar esforços amb altres àrees i administracions per 

aconseguir les fites. 
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2 DIAGNOSI 
 

L'objectiu principal de la diagnosi del Pla Local de Joventut (PLJ) de l'Espluga de Francolí és 

descriure la realitat social de les persones joves i identificar-ne les causes i condicionants 

socials. Aquest procés permet detectar i caracteritzar les problemàtiques que la intervenció 

pública pretén mitigar o transformar, assegurant així que les polítiques locals de joventut 

siguin efectives i orientades a les necessitats reals del jovent.  

La diagnosi és un procés participat i transversal, que involucra agents polítics, tècnics i 

ciutadania del territori. A través de diverses etapes, com la recollida d'informació, l'anàlisi de la 

realitat juvenil i les polítiques de joventut, i la interpretació dels resultats, es construeix un 

informe que orienta el disseny de les intervencions futures. 

Aquesta fase inicial és crucial perquè estableix la base sobre la qual es desenvoluparan les 
accions concretes del PLJ, assegurant que les polítiques siguin eficients i eficaços en la seva 
implementació. 

2.1 ANALISI DEL CONTEXT /CONTEXT TERRITORIAL 

2.1.1 LA DESCRIPCIÓ TERRITORIAL  

 

El nom: l’Espluga de Francolí 

El nom de la vila prové del llatí spelunca (cova), mot amb què ja era coneguda al segle XI, en 

referència a les nombroses balmes i cavitats dels voltants de la vila habitades des del paleolític, 

entre les quals la cova de la Font Major, per on discorre sota terra el riu Francolí. L’any 1079, 

els comtes de Barcelona van lliurar el lloc —deshabitat, en terres de frontera amb l’Al-

Àndalus— a un noble del Solsonès, Ponç Hug de Cervera, perquè hi construís una fortalesa i 

s’hi celebrés mercat. Segles després, el 1853, la gran cavitat va ser redescoberta per casualitat i 

des de 1992 es pot visitar, juntament amb el museu que hi ha instal·lat. A més, a l’octubre de 

2019 s’hi va descobrir un important conjunt de gravats paleolítics. 

 

Situació 

L’Espluga de Francolí està situada a l’extrem sud-oriental de la comarca, entre la serra del 

Tallat al nord, al límit amb les Garrigues i l’Urgell, i les cingleres del bosc de Poblet i la Pena, de 

les muntanyes de Prades, al sud; entremig, la plana i el barranc del Reguer, amb camps de 

conreu i vinyes. Limita al nord amb Fulleda, Vallbona de les Monges i Senan; a llevant amb 

Blancafort, la Guàrdia dels Prats i Montblanc; al sud amb Rojals i a ponent amb Vimbodí i 

Poblet. La vila ha crescut en plena vall del Francolí, als peus de la reserva natural parcial del 

barranc de la Santíssima Trinitat, el bosc del Comú i el comellar de les Cent Fonts, a redós dels 

boscos i el monestir de Santa Maria de Poblet —patrimoni de la Humanitat— com a lloc 

d’aturada turística, museus, cultura i serveis. 
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Activitat econòmica 

L’activitat econòmica del municipi depèn de l’agricultura, el comerç, el turisme i la indústria. 
Els conreus més importants són la vinya, els cereals (blat i ordi), les ametlles i l’oliva, i també hi 
ha algunes granges d’aviram i porcí. 
 

Nucli de les Masies 

Les Masies és un nucli de població de l’Espluga de Francolí situat al peu de les muntanyes de la 
Pena i molt a prop del monestir de Poblet, situat dins el Paratge Natural d’Interès Nacional de 
Poblet. Es va originar al final del segle XIX vora unes fonts d’aigües ferruginoses: la Font del 
Ferro i la Font de la Magnèsia. Actualment és una zona turística amb diversos tipus 
d’allotjaments. 
 

El parlar de l’Espluga de Francolí 

La Conca de Barberà gaudeix d’un patrimoni immaterial únic, compartit amb altres poblacions 
de la isoglossa central catalana, la línia de transició que separa el parlar oriental (com el 
tarragoní) del parlar nord-occidental (com el lleidatà). L’Espluga de Francolí és un d’aquests 
llocs on protegim el parlar de transició, també anomenat xipella. Si bé no conservem el 
peculiar so de la [i], encara resistent a poblacions veïnes com Solivella o Blancafort  —resultat 
de tancar molt el so de la [e] dels finals de paraula. 
 

2.1.2 LA DEMOGRAFIA 

 

Població, evolució i distribució 

L'evolució demogràfica de l'Espluga de Francolí al llarg dels darrers 100 anys ha estat una 

barreja de creixements i canvis significatius. Al principi del segle XX, la població de l'Espluga 

de Francolí era majoritàriament rural, amb una economia basada en l'agricultura i la 

ramaderia. A mesura que el segle avançava, la població va experimentar un cert creixement, 

especialment després de la Guerra Civil Espanyola, quan moltes famílies van emigrar a la ciutat 

en busca de millors oportunitats laborals. 

 

A partir de la dècada dels 60, l'Espluga de Francolí va veure un augment gradual de la seva 

població, així com una transformació econòmica cap a sectors més diversos, incloent-hi el 

turisme i els serveis. En les darreres dècades, la població ha estat relativament estable, amb 

una tendència a la gentrificació i una major diversitat cultural a causa de l'arribada de 

residents estrangers. Aquesta evolució reflecteix els canvis més amplis que han tingut lloc a 

Catalunya i Espanya, amb una transició de l'economia rural a una més urbana i diversificada. 
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2022-2023: Idescat, a partir del Cens de població anual de l'INE. 

 

Segons les dades consultades l’idescat, a partir de la població anual de l’INE, l’Espluga de 

Francolí té 3758 habitants dels quals 642 són joves de 14 a 30 anys. Això suposa un 17% de 

població juvenil. 

 

La piràmide de població mostra una estructura notablement envellida, aquesta és una realitat 

que no només afecta a l’Espluga de Francolí. Aquest fenomen és reprodueix a la resta de 
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municipis de la comarca: “La Conca de Barberà presenta un grau d’envelliment i 

sobreenvelliment superior a la mitjana de Catalunya, degut a la menor presència de joves i 

major presència de gent gran. El mateix passaria amb l’índex de recanvi: per cada 4 joves que 

accedeixen al mercat laboral hi ha 5 persones que es jubilen, per tant, no hi ha capacitat de 

relleu. 

Fins l’any 2009 el despoblament es va veure frenat amb l’arribada d’immigrants, sobretot 

estrangers, però amb la crisi financera internacional de 2008 aquesta estabilitat demogràfica 

s’inverteix i se’n comencen a notar els efectes al 2012 quan L’Espluga de Francolí, i la 

comarca en general, perden població any rere any. Només aquest últims dos anys s’ha vist 

un petit repunt de la davallada.  

 

Naturalesa de la població 

Després de veure l’evolució i la distribució de la població, cal tenir en compte la naturalesa de 

la població i el fenomen migratori.  

 

Gràfic de l’evolució del saldo migratori 1998-2023 (Idescat) 

L’Origen de la població migrada és africana, en primer lloc i, romanesa i xinesa en segon i 

tercer lloc. Cal tenir en compte, que després de l’esclat del conflicte a Ucraïna es va produir un 

increment de persones arribades d’aquest territori. Amb la millora del conflicte, moltes de 

persones van tornar al seu país.  

Segons les dades publicades per l’INE els habitants empadronats a l’Espluga de Francolí que 

han nascut en altres països són 446.  

Origen Homes Dones Total 

Àfrica 62 49 111 
Amèrica 17 64 91 
Àsia 10 12 22 
   446 
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Segons les dades publicades per l'INE al CERA, Cens Electoral d'espanyols residents a 

l'estranger a 1 de novembre de 2024 els espanyols que resideixen habitualment a l'estranger o 

han traslladat a l'estranger la seva residència habitual majors de 18 anys eren 87 persones 

amb municipi d'origen a l'Espluga de Francolí. 

https://www.idescat.cat/pub/?id=mm&n=487&geo=mun:430542 

2.1.3 L’EDUCACIÓ 

Dels 14 als 16 anys els joves de L’Espluga de Francolí estan adscrits a l’Institut Joan Amigó de 

l’Espluga de Francolí per a realitzar l’Educació Secundària Obligatòria, després han de 

desplaçar-se a Montblanc on poden cursar Batxillerat o bé anar a altres ciutats.   

A l’institut Joan Amigó de l’Espluga també s’hi pot cursar un cicle formatiu de grau mig: 

 CFGM Sistemes Microinformàtics i Xarxes.  

 

A la Conca de Barberà es poden cursar diversos estudis superiors no obligatoris, tot i que 

l’oferta és molt limitada en comparació amb altres àrees més urbanitzades. Les opcions 

disponibles són:  

 CFGM Gestió Administrativa  

 CFGM Manteniment Electromecànic (FORMACIÓ DUAL)  

 CFGM Atenció a persones en situació de dependència 

 CFGS Energies renovables (FORMACIÓ DUAL)  

2.1.4 EL TREBALL 

A partir del 2005 es registra un creixement molt important de l’atur a L’Espluga de Francolí a 

causa de la crisis financera internacional de 2008. Fins el 2014 continua lent creixement 

arribant al 14%. L’any s’inicia una davallada que pràcticament de situ al al voltant del 7,9%. 

 

 
  

Al desembre de 2019 a L’Espluga de Francolí hi havia 175 persones a l’atur i al desembre del 

2020 augmenta en 15 persones amb un total de 190 persones aturades. Percentualment 

https://www.idescat.cat/pub/?id=mm&n=487&geo=mun:430542
https://agora.xtec.cat/iesmartilhuma/oferta-educativa/ensenyaments-postobligatoris-a-linstitut-marti-lhuma/gestio-administrativa/
https://agora.xtec.cat/iesmartilhuma/oferta-educativa/ensenyaments-postobligatoris-a-linstitut-marti-lhuma/manteniment-electromecanic/
https://agora.xtec.cat/iesmartilhuma/oferta-educativa/ensenyaments-postobligatoris-a-linstitut-marti-lhuma/cfgm-atencio-a-persones-en-situacio-de-dependencia-torn-mati/
https://agora.xtec.cat/iesmartilhuma/oferta-educativa/ensenyaments-postobligatoris-a-linstitut-marti-lhuma/energies-renovables/
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estem parlant d’un augment de quasi 2 punts ja que actualment l’atur frega el 10%. Pel que fa 

les persones entre 16 i 29 anys actives aquest atur arriba fins a un 17,1%, 7 punts superior a la 

dada genèrica. Actualment i, segons dades de l’IDESCAT, les dades d’atur registrat són de 144 

persones. 

L’activitat econòmica del municipi depèn de l’agricultura, el comerç, el turisme i la indústria. 

Els conreus més importants són la vinya, els cereals (blat i ordi), les ametlles i l’oliva, i també hi 

ha algunes granges d’aviram i porcí. 

 

Actualment la majoria de persones es dediquen a les activitats econòmiques anteriorment 

esmentades, d’altres treballen a  les fàbriques i empreses de Montblanc. Un percentatge molt 

petit treballa fora del municipi i de la comarca i desplaça diàriament a ciutats properes.  

 

2.1.5 SALUT 

El benestar i la qualitat de vida dels joves són conceptes multidimensionals que engloben 

diversos aspectes com la salut física i mental, l'educació, l'ocupació, les relacions socials, 

l'entorn familiar i comunitari, i la participació en la societat. Un bon nivell de benestar i qualitat 

de vida permet als joves desenvolupar-se plenament, assolir el seu potencial i contribuir 

positivament a la societat. 

Els joves d'avui dia s'enfronten a una sèrie de reptes que poden afectar el seu benestar, com 

ara la pressió davant dels canvis que suposa el pas per l’adolescència i la joventut, 

l'assetjament escolar, la discriminació, la falta d'oportunitats, els problemes de salut mental i 

l'abús de pantalles, drogues i alcohol. Aquests problemes poden tenir un impacte negatiu en la 

seva salut física i mental, el seu rendiment acadèmic, les seves relacions socials i el seu futur.  

Un altre aspecte a destacar són els hàbits saludables entre els i les adolescents que, en aquesta 

etapa tant important del seu desenvolupament físic, cognitiu i psicològic, prenen una 

importància transcendental. En aquest sentit, no parlem només d’una alimentació saludable, 

sinó d’uns hàbits lliures de tòxics (drogues toves i dures)  i de comportaments que posen en 

risc la seva integritat i la dels altres. L’adolescència “és una etapa de poca estabilitat 

emocional, on l’adquisició o l’abandonament dels hàbits depèn més de les corrents externes 

que de les decisions pròpies, fet que pot portar a comprometre la salut del jovent”1. 

 

2.1.6 EL TERCER SECTOR 

L’Espluga de Francolí té un total de 46 entitats2 que formen el teixit associatiu del municipi ja 

siguin de l’àmbit cultural, esportiu o lúdic: 

  

Associació Juvenil Auvënguen 

Auvënguen va néixer el divendres 14 d'octubre de 2005, quan una seixantena de joves 

espluguins es van reunir a l'Antic Hospital de la vila per constituir la primera entitat amb 

                                                           
1 Garcés-Rimón, M i Miguel Castro, M (2014). “Hábitos de vida saludable desde la adolescencia”. Instituto de 

Investigación en Ciencias de la Alimentación, Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
2 Font: https://www.esplugadefrancoli.cat/la-vila/entitats/   

https://www.esplugadefrancoli.cat/la-vila/entitats/
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objectius estrictament juvenils. Tot havia començat un temps abans, l'any 2004, quan la 

regidoria de Joventut de l'Espluga va organitzar un seguit de 'Fòrums Locals de Joventut' en els 

quals es van establir les bases per crear una entitat juvenil i un Punt d'Informació Juvenil (PIJ). 

  

Els joves van viure amb molt entusiasme la creació d'un organisme que per primer cop tindria 

l'objectiu de desenvolupar les seves idees i projectes i canalitzar les propostes cap a les 

institucions. La creació d'Auvënguen va celebrar-se pocs dies després, el 31 d'octubre, amb la 

primera Festa de la Castanyada. Des de llavors, el nom de l'entitat –expressió típica espluguina 

que expressa ganes de fer quelcom-, ha fet valdre totes les seves lletres ja que Auvënguen ha 

creat nombrosos projectes i desenes d'activitats per sectors molt diversos, entre ells Faistiu, la 

setmana de la joventut.  

 

 

 

 

   
 

 

Agrupament Escolta i Guia l’Estonell 

L'Agrupament l'Estornell (de Minyons Escoltes i Guies de Catalunya) és una entitat que es va 

constituir l’any 1975. L’any 1969, però, s’havia format a l’Espluga “L’Olla Barrejada”. Aquest 

era el nom d’un grup de folk format per joves espluguins amb empenta i ganes de fer coses. Al 

capdavant hi havia Mossèn Albert Palacín, una persona sense la qual no hagués estat possible 

la constitució del Cau de l’Espluga. El fet de ser una entitat creada fa gairebé 50 anys significa 

que són moltíssimes les persones que han estat i continuen involucrades d’una manera o altra 

durant amb l’Agrupament: durant la seva infantesa, de joves, com a pares de nens que van al 

Cau o com a excaps. El Cau és una cadena de valors.  

Altres entitats no juvenils amb presència juvenil majoritària són:  

 No Callarem 

 L’Associació Cultural Grallers de l’Espluga 

 L’Orquestra Treu La Pols al teu instrument 

 L’Associació Cultural Grallers, Gegants i Nans de l’Espluga 

 Fills de Satanàs de l'Spelunca Diabòlica   

 Les entitats esportives com el futbol i l’hoquei 

 El joves recuperen la tradició de plantar el xop a la Festa Major (Una tradició que es 

recupera del 1860 quan es plantava un arbre des de l’1 de maig fins a Festa Major amb 
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un sentit revolucionari. Ara, però, amb aquesta acció es vol reclamar situació de 

sequera actual.) 

 

 

 

 
Agrupament Escolta i Guia l’Estonell 

 
No Callarem Fest 

  
El joves recuperen la tradició de plantar el xop a la Festa Major 

(talat a mà pel pastor de les Ovelles Esgarriades) 
 

 

El tercer sector té un pes molt important perquè contribueix a l’arrelament dels joves que 

estudien o treballen fora, amb l’entorn sociocultural del poble. Els que en formen part 

mantenen els seus vincles amb el poble durant més temps. L’Oficina Jove de la Conca de 

Barberà ofereix un servei de suport al món associatiu en relació als tràmits específics com altes 

i baixes d’entitat, realització o modificació dels Estatuts i de les actes fundacionals, sol·licitud 

del NIF, alta al cens de les entitats juvenils a la Direcció General de Joventut, gestió de 

subvencions, entre d’altres tràmits administratius. Al llarg dels últims quatre anys s’han fet 

181 assessoraments especialitzats a entitats espluguines.   

2.2 LES NECESSITATS DE LES PERSONES JOVES 

2.2.1 L’ENQUESTA A LA JOVENTUT 

Amb l'objectiu de poder redactar el proper Pla Local de Joventut 2025-2028,  l'Ajuntament de 

l'Espluga de Francolí  i l'Oficina Jove de la Conca et proposen que participis responent 

l'enquesta sobre les necessitats i inquietuds que tens com a jove de l'Espluga de Francolí 

(nascuts\des entre els anys 1989 - 2012) 

 



 

14 PLA LOCAL DE JOVENTUT 2025-2028 

Proposàvem omplir un qüestionari, dividit en quatre grans reptes, per saber quines són les 

principals necessitats del jovent del poble:  

 INDEPENDÈNCIA JUVENIL - Garantir el desenvolupament de trajectòries educatives i 

laborals de qualitat, així com l'accés a un habitatge digne.  

 BENESTAR I QUALITAT DE VIDA - Assegurar la salut física i mental, així com el 

desenvolupament de la vida de les persones joves en entorns saludables.  

 PARTICIPACIÓ I PROTAGONISME JOVE - Esdevenir agents actius ens els afers públics i 

de la comunitat, així com en la defensa dels drets i les llibertats.  

 EQUITAT I INCLUSIÓ JOVE - Avançar cap a la igualtat efectiva i la no discriminació de 

totes les persones joves.  

Els resultats de l'enquesta seran analitzats de manera rigorosa i transparent per part de l’equip 

tècnic i polític. L'Ajuntament de l’Espluga de Francolí compartirà els resultats amb la població 

jove i amb la resta de la ciutadania a través de diversos canals. Els resultats de l'enquesta 

serviran de base per a la definició d'estratègies i línies d'acció concretes que responguin a les 

necessitats i inquietuds del jovent. 

A més del que s'ha exposat, cal destacar que l'enquesta s'ha dut a terme de manera anònima i 

amb les garanties necessàries per a protegir la confidencialitat de les dades dels participants.  
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2.3 DIAGNOSI DEL PLA COMARCAL DE JOVENTUT DE LA CONCA DE 

BARBERÀ 2025-2028 

 

La recent diagnosi del Pla Comarcal de Joventut 2025-2028 valida la fotografia de la situació 

actual del jovent de la comarca i de retruc de l’Espluga de Francolí. Establint així nexes d’unió 

per tal de cohesionar la població juvenil de l’Espluga de Francolí amb el de la resta de pobles 

de la Conca de Barberà. 

 

Detalla unes *orientacions a tenir en compte per a les polítiques locals i comarcals: 

 

- Seguir les propostes d’accions dels professionals de joventut (tècniques mancomunades) 

per a millorar els punts febles detectats en les polítiques de joventut comarcals.  

- Reformular la comunicació cap als i les joves dels projectes amb poca assistència o que es 

desconeixen.  

-  Mantenir els projectes i serveis que funcionen i que tenen un pes important en el procés 

d’emancipació i arrelament del jovent a la comarca. 

 

(*font: fase de diagnosi del Pla Comarcal de Joventut, 2025-2028). 

 

En aquest punt de la diagnosi del Pla Local de Joventut de l’Espluga de Francolí es posa en  

valor el treball en xarxa que des dels ajuntaments de la comarca, a través de les tècniques 

mancomunades i de les regidories de joventut;  i des del Consell Comarcal de la Conca de 

Barberà, a través de l’equip tècnic de l’Oficina Jove de la Conca, mantenen viu per la 

implementació de les accions dels plans locals de joventut. Essencial per a la seva eficàcia.  
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Aquest enfocament implica la col·laboració i coordinació de diversos agents i entitats, com ara 

ajuntaments, centres de secundària, entitats juvenils, serveis socials i altres institucions. A 

través del treball en xarxa, es poden aconseguir els següents beneficis: 

 Optimització de recursos: Coordinant esforços es poden maximitzar els recursos 

disponibles per a la joventut. 

 Compartir informació: Facilita l'intercanvi d'informació entre diferents agents, la qual 

cosa millora la capacitat de resposta a les necessitats juvenils. 

 Millor cobertura: Assegura que les accions arribin a tots els joves, especialment 

aquells que més ho necessiten. 

 Innovació i creativitat: La col·laboració aporta diferents perspectives i idees, afavorint 

solucions més innovadores. 

 

En definitiva, el treball en xarxa és fonamental per crear uns plans de joventut efectius i 

sostenibles, que responguin de manera integral i coherent a les necessitats dels joves. 

2.4  AVALUACIÓ DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 2021-2024 
 

El PLJ 2021-2024 de L’Espluga de Francolí es va executar mitjançant els plans d’actuació 2021, 

2022, 2023 i 2024 amb la voluntat que hi hagués continuïtat de les polítiques de Joventut del 

municipi emmarcades durant aquest anys.  

 

Al llarg d’aquests anys s’han dut a terme prop de 163 activitats organitzades per la regidoria, 

a més de les col·laboracions amb altres entitats o administracions en els àmbits definits al 

Pla Local de Joventut 2021-2024. 

 

Àmbits 
Nombre d’activitats organitzades 

des de la regidoria de Joventut 

Arrelament 130 

Orientació professional i educativa 15 

Salut 18 

 

 

L’àmbit de l’arrelament és el més ampli i el que ha tingut major incidència perquè la realitat 

del territori rural –amb desequilibri territorial, manca de serveis i recursos, fenòmens 

demogràfics estructurals que afavoreixen el despoblament, etc.- afavoreix la problemàtica de 

la poca participació i el desarrelament entre les persones joves. 

 

Així doncs, s'han realitzat accions encaminades a generar un sentiment de pertinença i 

d’arrelament municipal i comarcal entre les persones joves donant suport a les entitats 

juvenils  i a les activitats que organitza el jovent. Al mateix temps, s'han organitzat activitats 

participatives que fomenten l’arrelament. Cal destacar la Setmana de la Joventut (Faistiu), els 

camps de treball, el casal d’estiu de joves, les propostes nadalenques, les activitats pròpies 

de l’Associació Juvenil o d’altres organitzades per col·lectius de joves que no són pròpiament 
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entitats juvenils: detaquen actes com el No Callarem, l’Orgull Rural, La planta del Xop, Les 

ovelles esgarriadaes, entre moltes altres.  

Amb l’arrelament està molt relacionat la cohesió social i participació. Per aquest motiu es van 

realitzar accions adreçades a potenciar l’actitud participativa entre els joves i a promoure el 

voluntariat social i comunitari. En aquest àmbit s’han dut a terme activitats com els fòrums 

joves, accions per afavorir la integració comunitària dels menors no acompanyats,  activitats 

confinades en època de pandèmia o les accions que els joves han dut a terme per donar accés 

a serveis i necessitats bàsiques a la població més envellida. 

 

A l’àmbit de l’orientació professional, educativa i mobilitat, tot i ser àmbits de gran 

transcendència, no s’hi ha incidit tant perquè ja hi ha altres organismes a la comarca que hi 

donen resposta especialitzada. Així mateix, vam treballar en la línia de proporcionar espais 

formatius i orientadors fent tallers adreçats a joves desocupats. És molt important la 

col·laboració amb la Tècnica de Suport a l'Ocupació Juvenil que forma part de l’equip de 

l’Oficina Jove.  

 

Pel que fa l’àmbit de salut, es van dur a terme accions dirigides a promoure una vida saludable 

de la joventut. Això es va fer amb activitats de prevenció de conductes de risc, i informant i 

assessorant en matèria de seguretat vial, drogues, sexualitat, entre d’altres. S’ha treballat 

també en la sensibilització de malalties i de persones amb diversitat funcional i, finalment, des 

de la regidoria s’han ofert alternatives d’oci associades, generalment, a l’activitat física i als 

hàbits saludables.  

 

2.5 CONCLUSIONS DE LA DIAGNOSI  
 

L'objectiu principal de la diagnosi del Pla Local de Joventut (PLJ) de l'Espluga de Francolí és 

descriure la realitat social de les persones joves i identificar-ne les causes i condicionants 

socials. Aquest procés permet detectar i caracteritzar les problemàtiques que la intervenció 

pública pretén mitigar o transformar, assegurant així que les polítiques locals de joventut 

siguin efectives i orientades a les necessitats reals del jovent.  

La diagnosi és un procés participat i transversal, que involucra agents polítics, tècnics i 

ciutadania del territori. A través de diverses etapes, com la recollida d'informació, l'anàlisi de la 

realitat juvenil i les polítiques de joventut, i la interpretació dels resultats, es construeix un 

informe que orienta el disseny de les intervencions futures. 

Les dades demogràfiques i territorials de L’Espluga de Francolí mostren que ens trobem 

davant un fenomen de despoblament que es tradueix en la pèrdua de serveis, l’envelliment 

de la població i la falta de sortida pel jovent.  

 

El desarrelament del poble i de la comarca, que augmenta any rere any, ens veiem obligats a 

esdevenir un població envellida i mancada de serveis essencials. El despoblament té 

conseqüències en tots els estrats socials. Un exemple és la pèrdua de teixit associatiu o la greu 
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dificultat en el relleu generacional de les entitats. Al mateix temps, la oferta cultural, l’accés a 

l’habitatge, així com els recursos econòmics públics i serveis de què disposa l’Espluga de 

Francolí van estretament lligats amb el nombre d’habitants del poble; si la demografia cau, els 

serveis i recursos disminueixen i les oportunitats dels joves per trobar feina al municipi i 

construir-hi el seu projecte de vida són cada cop més minses.   

 

El consistori s’ha fixat com a objectiu consolidar i donar suport a les noves propostes 

endegades pels diferents col·lectius joves, el No callarem, l’Orgull Rural, la plantada de xop 

ens són alguns del exemple més clar. També serà importants la celebració del 20è Aniversari 

de l’associació Juvenil Auvënguen;  la 20ena edició de Faistiu, la Setmana de la Joventut de 

l’Espluga de Francolí, el 50è Aniverari del CAU, l’Agrupament Escolta l’Estornell o el 80è 

aniversari dels Pastorets. Un exemple clar de participació, lideratge del moviment juvenil a 

l’Espluga de Francolí. També s’ha fixat com a objectiu iniciar el projecte d’obertura d’una 

espai jove a l’antiga Sínia, espai que actualment està cedit a l’Associació Juvenil Auvënguen. 

D’aquesta manera es podrà l’entitat i els joves podran compartir l’ús i la dinamització de 

l’espai.  

 

La manca d’accés a l’habitatge també és un tema molt important. Per aquest motiu 

l’Ajuntament de l’Espluga vol convertir l’antiga caserna en 11 habitatges socials i juvenils.  

Situada al carrer de l’Ermita, 24, consta de dos volums units per escales. Després de la 

rehabilitació, la planta baixa serà destinada a equipament públic, mentre que la resta de 

l’edifici tindrà ús residencial de caràcter social. La reforma inclourà la instal·lació de 

climatització, un ascensor, i una millora energètica total de l’envolvent de l’edifici. 

  

Tots els habitatges existents seran redistribuïts i es renovaran les portes interiors i d’entrada, 

els sanitaris, equipaments de cuina, paviments i revestiments. També es realitzaran noves 

instal·lacions d’electricitat, enllumenat, aigua sanitària, evacuació d’aigües i climatització. 

L’edifici serà energèticament eficient i incorporarà mesures d’estalvi d’aigua segons les noves 

ordenances municipals. 

 

Pel que fa al benestar i qualitat de vida és una eina important per a recaptar informació crucial 

sobre diversos aspectes que afecten el seu dia a dia. El benestar i la qualitat de vida de les 

persones són conceptes multidimensionals que engloben diversos aspectes com la salut física i 

mental, l'educació, l'ocupació, les relacions socials, l'entorn familiar i comunitari, i la 

participació en la societat. Un bon nivell de benestar i qualitat de vida permet als joves 

desenvolupar-se plenament, assolir el seu potencial i contribuir positivament a la societat.  Els 

joves d'avui dia s'enfronten a una sèrie de reptes que poden afectar el seu benestar, com ara 

la pressió davant dels canvis que suposa el pas per l’adolescència i la joventut, l'assetjament 

escolar, la discriminació, la falta d'oportunitats, els problemes de salut mental i l'abús de 

pantalles, drogues i alcohol. Aquests problemes poden tenir un impacte negatiu en la seva 

salut física i mental, el seu rendiment acadèmic, les seves relacions socials i el seu futur.  

La majoria desconeixen els serveis i recursos de suport per la promoció de la salut juvenil. 

Caldria proposar accions d’informació i d’assessorament juvenil pel coneixement dels 

recursos existents, tant a nivell local, com comarcal, com a nivell de Catalunya. 
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Els joves proposen realitzar activitat de promoció del lleure i l’esport per treballar les 
conductes de risc.  
 
D’aquest apartat, també cal destacar la manca d’abastament d’aigua. Durant els últims anys 

l’Ajuntament de l’Espluga de Francolí ha hagut de realitzar talls i restriccions molt importants 

d’aigua. Això ha suposat una despesa extraordinària fixa per l’ajuntament per fer font als 

costos operatius associats al subministrament amb camions cisterna. La conseqüència 

immediata per part del consistori va ser l’ajust del pressupost i la no realització d’algunes 

activitats. El 2024, es va realitzar la posada en marxa de la nova connexió del CAT amb 

l’Espluga de Francolí suposarà un gran alleujament per als veïns i veïnes, ja que es posarà fi a 

les restriccions d’aigua i es garantirà un subministrament estable i continuat. 

 

La diagnosi ha revelat una diversitat de situacions socials entre els joves de l'Espluga de 

Francolí, amb una presència significativa de problemàtiques relacionades amb l'accés a 

l'educació, l'ocupació i l'habitatge, però també i no menys important en la participació. Els 

joves actius participen i lideren les accions.  

 

Per anar concloent aquest apartat del Pla, a continuació és planteja de forma sintetitzada i 

breu tot el que fins ara s’ha detallat. 

 

ARRELAMENT I LA PARTICIPACIÓ DELS JOVES 

Conclusions: Recomanacions 

Identitat i Sentiment de Pertinença: La 

diagnosi ha revelat que molts joves de 

l'Espluga de Francolí senten un fort sentiment 

de pertinença al municipi, tot i que aquest 

sentiment varia segons les oportunitats 

socials,  laborals i educatives disponibles. 

  

Iniciatives de Participació: Tot i la baixa 

participació general, hi ha iniciatives puntuals 

que han tingut un gran èxit en involucrar els 

joves, com ara projectes culturals i esportius 

que responen als seus interessos i 

necessitats. Com bé passa en molts municipis 

els joves que lideren i tenen un nivell de 

compromís elevat són els mateixos a tot 

arreu.  

Proposem impulsar i desenvolupar 

programes que millorin les oportunitats 

laborals i educatives locals per reduir la 

migració juvenil. 

 

Crear espais de trobada i activitats que 

reforcin el sentiment de comunitat i 

pertinença entre els joves. 
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ORIENTACIÓ PROFESSIONAL, EDUCATIVA I MOBILITAT 

 

Conclusions: Recomanacions: 

Necessitat de Suport:La diagnosi ha 

identificat una necessitat significativa de 

programes d'orientació professional per 

ajudar els joves a definir i assolir els seus 

objectius laborals.  

 

Accés a la Formació: S'ha detectat una manca 

d'oferta formativa adaptada a les necessitats 

del mercat laboral actual. Això inclou tant la 

formació professional com la formació 

contínua per a joves que ja estan treballant. 

Això va lligat amb la desigualtats en l'accés a 

l'educació, especialment per a joves de 

famílies amb menys recursos. Aquestes 

desigualtats afecten les oportunitats futures 

dels joves en termes laborals i socials. 

 

Mobilitat per Estudis i Treball: Molts joves es 

veuen obligats a desplaçar-se fora del 

municipi per accedir a oportunitats 

educatives i laboral. 

Millorar l'Orientació Professional: 

Desenvolupar programes d'orientació 

professional més accessibles i adaptats a les 

necessitats dels joves a través dels agents del 

territori.  

 

Ampliar l'Oferta Educativa: Crear noves 

oportunitats de formació professional i 

contínua que responguin a les demandes del 

mercat laboral. 

 

Millorar la Mobilitat: Desenvolupar 

programes de suport per a joves que es 

desplacen per motius d'estudi o treball, per 

ajudar-los a mantenir el seu arrelament al 

municipi. 

 

SALUT. BENESTAR I QUALITAT DE VIDA 

Conclusions: Recomanacions: 

Salut Física i Mental: a diagnosi ha identificat 

un augment de problemes de salut mental 

entre els joves, incloent-hi ansietat, depressió 

i estrès. Davant la greu manca de serveis, s'ha 

detectat una manca d'accés adequat a serveis 

de salut mental i física per als joves.  

 

Benestar social: La diagnosi ha revelat que el 

jovent experimenten sentiments d'aïllament 

social i manca de suport comunitari. L’ús de 

les xarxes socials afecta negativament el 

benestar social dels joves. 

 

Qualitat de Vida: La dificultat d'accés a un 

habitatge digne és una de les principals 

Millorar l'Accés a Serveis de Salut: Fomentar 

la col·laboració amb entitats de salut per 

oferir tallers i activitats de promoció de la 

salut.  

 

Fomentar el Benestar Social: Ampliar l'oferta 

d'activitats recreatives i culturals adaptades 

als interessos dels joves. Desenvolupar 

programes que promoguin les relacions 

socials i el suport comunitari entre els joves. 

 

Millorar la Qualitat de Vida: Implementar 

polítiques que facilitin l'accés a habitatge 

assequible per als joves.  
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preocupacions dels joves. Els preus elevats i 

la manca d'oferta d'habitatge assequible fan 

que molts joves hagin de viure amb les seves 

famílies més temps del desitjat.   

  

Aquestes conclusions i recomanacions proporcionen una base sòlida per al disseny de les 

futures intervencions del Pla Local de Joventut, assegurant que les polítiques siguin efectives i 

orientades a les necessitats reals del jovent de l'Espluga de Francolí. 

Mitjançant un treball en xarxa amb els diferents agents implicats, s'han recollit dades que 

permetran dissenyar accions concretes i efectives per millorar la qualitat de vida dels joves. Les 

conclusions apunten a la necessitat d'impulsar programes que fomentin la participació activa 

dels joves en la vida comunitària, així com la seva inclusió en els processos de presa de 

decisions.  

Un dels temes més recurrents a les enquestes, reunions i trobades són la necessitat de 

l’habitatge assequible, la mobilitat, la manca de formació reglada no obligatòria i el relleu 

generacionals als oficis més tradicionals. Aquestes demandes són qüestions que sovint no es 

poden abordar de manera directa des del consistori ja que depenen d’administracions 

generals. Tanmateix, l’ajuntament de l’Espluga de Francolí té l’obligació de fomentar 

actuacions que estiguin al seu abast per millorar aquestes demandes i promoure com a eix 

principal i vertebrador de totes les polítiques l'arrelament al municipi, evitant així el 

despoblament i en conseqüència la pèrdua de més serveis essencials.  

Amb aquestes bases, ens comprometem a continuar treballant junts per crear un futur més 

prometedor per als joves del municipi. Aquest pla local de joventut no és només un document, 

sinó una promesa sòlida envers el jovent de l’Espluga de Francolí i el seu desenvolupament 

complet. 

 

 

  



 

46 PLA LOCAL DE JOVENTUT 2025-2028 

3 MARC CONCEPTUAL 
 

El Pla Local de Joventut de L’Espluga de Francolí 2025-2028 s'elabora en un context marcat per 

diversos factors: 

 

Internacional: 

 Agenda 2030: Els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de l'Agenda 2030 

estableixen un marc global per a l'acció en matèria de joventut, amb objectius com ara 

la reducció de la pobresa, la lluita contra la desigualtat i la promoció del treball digne. 

 Carta Europea de la Participació dels Joves: Aquesta carta, ratificada per Espanya, 

reconeix el dret dels joves a participar en la vida política, social i econòmica. 

 

Nacional: 

 Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2030 (PNJCAT): El PNJCAT és el marc de 

referència per a les polítiques de joventut a Catalunya. Defineix els eixos estratègics 

per a l'acció en aquest àmbit, com ara la participació, l'emancipació, la inclusió i la 

cohesió social. 

 Estratègia Nacional de Transició Energètica 2023-2030: Aquesta estratègia té com a 

objectiu aconseguir la neutralitat climàtica a Catalunya l'any 2050. La joventut té un 

paper clau a jugar en la consecució d'aquest objectiu. 

 

Comarcal:  

 Pla Comarcal de Joventut 2025-2028: Recentment redactat serveix de model al 

present Pla Local. 

 

Local: 

 Diagnòstic de la joventut al municipi: A partir de dades, estudis i enquestes a la 

població juvenil, s'ha de realitzar un diagnòstic de la situació actual de la joventut al 

municipi, identificant les seves necessitats i prioritats. 

 Demandes i propostes dels joves: S’ha promogut la participació del jovent  en el 

procés d'elaboració del PLJ, recollint les seves demandes i propostes. 

 

Àmbit estratègic: 

 Arrelament com a missió del PLJ: Tal com s’esmenta a la introducció del present 

document, l’objectiu és facilitar l’arrelament a l’Espluga de Francolí i afavorir la 

independència juvenil.  
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4 OBJECTIUS 
 

Els objectius estratègics marquen les grans línies de treball que seguirà la Regidoria de 

Joventut de l'Ajuntament de L’Espluga de Francolí durant la vigència del Pla. 

La seva concreció s'ha tingut en compte, a partir de la diagnosi detallada anteriorment, les 

voluntats i les necessitats expressades pels responsables polítics de l'Ajuntament de L’Espluga 

de Francolí.  

L'arrelament es presenta com l'eix principal del Pla Local de Joventut 2025-2028 de l'Espluga 

de Francolí perquè és fonamental per garantir la cohesió social, la sostenibilitat i el futur de 

la població jove al municipi. El procés d'arrelament no només implica que els joves es quedin 

a la seva comunitat, sinó que també implica que tinguin una relació activa i significativa amb el 

seu entorn. Quan els joves se senten connectats amb el seu territori, desenvolupen un 

sentiment de pertinença i responsabilitat que els motiva a contribuir al seu desenvolupament 

social, econòmic i cultural. 

Els quatre àmbits que sorgeixen de l'arrelament són: 

1. Independència juvenil: Aquest àmbit busca proporcionar als joves les eines 

necessàries per desenvolupar la seva autonomia personal i professional. Fomentar la 

seva independència és essencial per garantir que puguin prendre decisions pròpies i 

trobar oportunitats dins del municipi, sense necessitat de marxar per aconseguir-les. 

L'arrelament es reforça quan els joves se senten capacitats per viure i créixer en el seu 

propi context local. 

2. Benestar i qualitat de vida: L'arrelament també es basa en la qualitat de vida que els 

joves perceben en el seu entorn. Un municipi que ofereixi serveis adequats en àrees 

com la salut, l'habitatge i la seguretat contribuirà a que els joves es quedin a viure i 

desenvolupar-se en aquest. Un benestar emocional, físic i social és clau per garantir 

que els joves no només es quedin al municipi, sinó que també estiguin implicats i 

motivats a participar activament en la seva comunitat. 

3. Participació i protagonisme jove: Un element clau per l'arrelament és el sentiment de 

ser escoltat i tenir un paper actiu en la construcció del seu propi futur. La participació 

en la presa de decisions i la possibilitat de tenir protagonisme en els afers locals crea 

un vincle directe entre els joves i la seva comunitat. Quan els joves se senten part del 

seu entorn i saben que poden influir en el seu desenvolupament, la seva connexió amb 

el lloc es fa més forta. 

4. Equitat i inclusió jove: L'arrelament només es fa possible si tots els joves, 

independentment de la seva situació social, econòmica o cultural, tenen les mateixes 

oportunitats per participar i desenvolupar-se. L'equitat i la inclusió asseguren que 

ningú es quedi al marge i que els joves de tots els àmbits socials puguin establir un 

vincle profund amb la seva comunitat. Això, al seu torn, reforça la cohesió social i el 

sentit de pertinença. 
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En conjunt, aquests quatre àmbits són els pilars que permeten l'arrelament dels joves a 

l'Espluga de Francolí. Enfortint cada un d'ells, es crea un entorn que no només atreu a les 

persones joves, sinó que també els fa sentir part del seu municipi, amb una relació activa i 

sostenible amb el seu entorn. 

4.1 OBJECTIUS ESTRATÈGICS 
ARRELAMENT 

Contribuir a generar entre les persones joves de L’Espluga de Francolí un sentiment de 

pertinença i responsabilitat que els i les motivi a contribuir al seu desenvolupament social, 

econòmic i cultural. 

 

4.2 OBJECTIUS OPERATIUS  
INDEPENDÈNCIA JUVENIL 

 Orientar i acompanyar els joves sobre les diferents trajectòries formatives i 
educatives i en la definició del seu objectiu professional. 

 Facilitar instruments per a la recerca de feina. 
 Desenvolupar projectes d'habitatge per facilitar l'accés a un habitatge digne. 
 Implementar polítiques d'habitatge assequible per a joves, incloent-hi ajudes al 

lloguer i la compra.  
 Informar, orientar i assessorar a joves que vulguin anar a l’estranger i donar a 

conèixer els programes europeus i beques de mobilitat internacional. 
 

BENESTAR I QUALITAT DE VIDA 

 Afavorir hàbits saludables impulsant accions que fomentin l’oci alternatiu, l’esport, 
l’alimentació saludable i el benestar emocional, físic i psicològic. 

 Promoure accions que permetin a les persones joves reconèixer i actuar davant les 
emocions i conductes que no són beneficioses ni per elles ni pel seu entorn.   

 Fomentar les relacions interpersonals positives entre els grups de joves i prevenir les 
conductes irrespectuoses i la discriminació d’aquells que són diferents.  

 

PARTICIPACIÓ I PROTAGONISME JOVE 

 Reconèixer, fer visible i donar suport a les accions empreses per associacions 

formades per persones joves.  

 Vetllar perquè no es perdin els costums i les tradicions, com a eina d’inclusió,  de 

dinamització i cohesió social. 

 Potenciar, difondre i revalorar les manifestacions culturals i artístiques juvenils. 

 Crear espais de participació juvenil on els joves puguin expressar les seves opinions i 

influir en les decisions municipals. 

 Afavorir accions que tinguin en compte l’eliminació de barreres arquitectòniques, 

culturals i socials.  
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 Crear un Consell Municipal de Joventut per tenir un òrgan consultiu més heterogeni i 

representatiu 

 

EQUITAT I INCLUSIÓ JOVE 

 Crear espais i activitats que fomentin la interacció i la cohesió entre joves de diferents 
orígens socials, econòmics i culturals. 

 Implementar programes de sensibilització i educació en valors d'inclusió i diversitat 
per combatre la discriminació i els prejudicis. 

 Crear consells juvenils i altres formes de participació directa que incloguin 
representants de tots els grups socials.  

 Promoure la participació dels joves en la presa de decisions municipals, assegurant 
que les seves veus siguin escoltades i valorades. 
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5 PROJECTES 
 

Els projectes i activitats del Pla Local de l’Espluga de Francolí 2025-2028 responen a les 

necessitats i inquietuds expressades pels joves i els professionals que hi col·laboren. Cada any, 

es desenvolupa un Pla d'Actuació Juvenil municipal que detalla totes les activitats a realitzar, 

ajustant-se de manera específica i precisa al pressupost disponible. 

L’Espluga de Francolí, com altres localitats rurals, s’enfronta a desafiaments significatius pel 

que fa a la retenció de la seva població jove. La implementació de polítiques de joventut 

centrades en l’eix principal l’equilibri territorial i l’arrelament de les persones joves és 

essencial per garantir un futur sostenible i dinàmic per a la comunitat. Les polítiques de 

joventut que prioritzen l’equilibri territorial i l’arrelament de les persones joves són essencials 

per garantir un futur sostenible per a l’Espluga de Francolí. Aquestes polítiques no només 

ajudaran a retenir la població jove, sinó que també contribuiran a la dinamització econòmica i 

social del territori. 

El Pla Local de Joventut estableix un repte principal i quatre secundaris que són claus per 

assolir una emancipació juvenil plena a través de diferents projectes adreçats a la vida de les 

persones joves.  

5.1 ACTUACIONS DE L’EIX INDEPENDÈNCIA JUVENIL 
O B J E C T I U   O P E R A T I U P R O J E C T E S   R E L A C I O N A T S 

 Orientar i acompanyar els joves sobre 
les diferents trajectòries formatives i 
educatives i en la definició del seu 
objectiu professional. 

 Cicle d’activitats (tallers i xerrades) 
de transició escola treball. 

 Espai espais de Coworking per 
artesans i artistes 

 Facilitar instruments per a la recerca 
de feina. 

 Xerrades informatives i 
assessoraments personalitzats 
d’orientació laboral des del servei de 
Suport a l’ocupació juvenil 

 Desenvolupar projectes d'habitatge 
per facilitar l'accés a un habitatge 
digne. 

 Projecte d’habitatge de l’Antiga 
Caserna 

 Implementar polítiques d'habitatge 
assequible per a joves, incloent-hi 
ajudes al lloguer i la compra. 

 Cicle d’activitats (tallers i xerrades) 
per donar a conèixer les polítiques 
d’habitatge 

 Xerrada de la cartera de serveis de  
l’XNEJ 

 Informar, orientar i assessorar a joves 
que vulguin anar a l’estranger i donar 
a conèixer els programes europeus i 
beques de mobilitat internacional. 

 Xerrada de la cartera de serveis de  
l’XNEJ 
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5.2 ACTUACIONS DE L’EIX BENESTAR I QUALITAT DE VIDA 
 

O B J E C T I U   O P E R A T I U P R O J E C T E S   R E L A C I O N A T S 

 Afavorir hàbits saludables impulsant 
accions que fomentin l’oci alternatiu, 
l’esport, l’alimentació saludable i el 
benestar emocional, físic i psicològic. 

 Activitats esportives relacionades 
amb els equipaments esportius 
municipals i encaminades a potenciar 
l'actitud positiva i l'autoestima. 

 Campionat de futbol sala d’estiu 

 Promoure accions que permetin a les 
persones joves reconèixer i actuar 
davant les emocions i conductes que 
no són beneficioses ni per elles ni pel 
seu entorn.   

 Activitat d'educació viària per la 
prevenció d’accidents de trànsit 

 Fomentar les relacions interpersonals 
positives entre els grups de joves i 
prevenir les conductes irrespectuoses 
i la discriminació d’aquells que són 
diferents. 

 Orgull espluguí  
 Orgull Rural 

 

 

5.3 ACTUACIONS DE L’EIX PARTICIPACIÓ I PROTAGONISME JOVE 
 

O B J E C T I U   O P E R A T I U P R O J E C T E S   R E L A C I O N A T S 

 Reconèixer, fer visible i donar suport 
a les accions empreses per 
associacions formades per persones 
joves. 

 20è aniversari de l’Associació Juvenil 
Auvënguen 

 Faistiu, la setmana de la joventut  
 Ovelles esgarriades 

 Vetllar perquè no es perdin els 
costums i les tradicions, com a eina 
d’inclusió,  de dinamització i cohesió 
social. 

 Actvitats de Nadal 
 Els pastorets  

 Potenciar, difondre i revalorar les 
manifestacions culturals i artístiques 
juvenils. 

 Plantada del xop  
 NO callarem 
 Dia Mundial de la poesia 
 Sant Joan 
 Riubombori 
 La castanyada 

 Crear espais de participació juvenil on 
els joves puguin expressar les seves 
opinions i influir en les decisions 
municipals. 

 Espai jove 
 Trobada de joves 

 Afavorir accions que tinguin en 
compte l’eliminació de barreres 
arquitectòniques, culturals i socials. 

 Fem pinya 
 Stop barreres 

Promoure un òrgan consultiu més heterogeni Crear un Consell Municipal de Joventut 
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i representatiu.  
 

5.4 ACTUACIONS DE L’EIX EQUITAT I INCLUSIÓ JOVE 
 

O B J E C T I U   O P E R A T I U P R O J E C T E S   R E L A C I O N A T S 

 Crear espais i activitats que fomentin 
la interacció i la cohesió entre joves 
de diferents orígens socials, 
econòmics i culturals. 

 Activitats de promoció de 
l’arrelament juvenil 

 Espais Vius d’Art 2025 
 La castanyada d’Auvënguen 

 Implementar programes de 
sensibilització i educació en valors 
d'inclusió i diversitat per combatre la 
discriminació i els prejudicis. 

 Orgull espluguí  
 Orgull Rural 
 Cicle d’activitats participatives sobre 

igualtat de gènere 
  

 Promoure la participació dels joves 
en la presa de decisions municipals, 
assegurant que les seves veus siguin 
escoltades i valorades. 

 Trobada de joves 
 Comissió d’entitats 
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6 GOVERNANÇA I COORDINACIÓ 
 

La governança i la coordinació són fonamentals per al desenvolupament efectiu de les 

polítiques juvenils. Així mateix, la implementació i seguiment dels plans locals de joventut 

requereixen una estructura de governança clara i una coordinació efectiva entre diversos 

agents i institucions. Això s’aconsegueix mitjançant els següents mecanismes: 

 

Comissió de Seguiment Comarcal: Aquesta comissió està formada per persones representants 

dels diferents municipis de la comarca, incloent l’Espluga de Francolí, i té com a objectiu 

garantir la coherència i coordinació de les accions a nivell comarcal. La comissió es reuneix 

periòdicament per avaluar el progrés dels plans locals de joventut i proposar millores.  

La conformen les regidories de joventut dels ajuntaments de la comarca en conveni amb el 

Consell Comarcal de la Conca de Barberà, la direcció i conselleria de Joventut de l’Oficina Jove 

de la Conca i de la part tècnica de joventut dels municipis. 

 

Comissió de Seguiment Municipal: l’Espluga de Francolí, compta amb la seva pròpia comissió 

de seguiment, composta per la part tècnica municipal i mancomunada, regidoria de joventut, 

representants de les entitats juvenils i culturals i altres agents clau del municipi. Aquesta 

comissió s’encarrega de supervisar l’execució del pla local de joventut i assegurar-se que es 

compleixin els objectius establerts. 

 

Taula Coeduquem: És un espai de coordinació i debat entre els diferents agents educatius tant 

del municipi de l’Espluga de Francolí com de la Conca de Barberà. En ella hi son presents els 

centres de secundària de la comarca, personal del Centre de Recursos Pedagògics de la Conca 

de Barberà, agents del programa salut i escola, tècniques de joventut i de serveis socials. La 

Taula Coeduquem té com a missió promoure la coeducació i desenvolupar programes 

educatius que responguin a les necessitats actuals del jovent. 

 

Pla Educatiu d’Entorn: Aquest pla integra els recursos educatius del territori per oferir una 

educació global i inclusiva. Coordina les accions dels centres educatius, serveis socials, entitats 

esportives i culturals, per garantir una oferta educativa integral i de qualitat per als joves de 

l’Espluga de Francolí. 

 

Pla de Prevenció de Drogodependències: És un pla comarcal específic que té com a objectiu la 

prevenció del consum de drogues entre els joves. Inclou tallers de sensibilització, programes 

de suport i d’acompanyament, i activitats de lleure saludable per fomentar estils de vida 

saludables. 

 

Trobades de jovent: S’organitzen periòdicament trobades entre els joves per facilitar la seva 

participació en la vida comunitària i en la presa de decisions. Aquestes trobades permeten als 

joves expressar les seves opinions, inquietuds, necessitats i propostes, fomentant la seva 

implicació activa. 
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Coordinadora d’entitats: S’organitzen periòdicament trobades entre les entitats per facilitar la 

seva participació en la vida comunitària i en la presa de decisions. Aquestes trobades 

permeten expressar les seves opinions, inquietuds, necessitats i propostes, fomentant la seva 

implicació activa.  

 

Enquestes a la població Juvenil: Per garantir que les polítiques de joventut responen realment 

a les necessitats dels joves, es realitzen enquestes periòdiques a la població juvenil. Aquestes 

enquestes recullen informació sobre els interessos, necessitats i expectatives dels joves, i són 

una eina clau per a la millora contínua dels plans locals de joventut. 

 

Aquesta estructura assegura una governança i coordinació eficients, promovent la participació 

activa i la coherència de les accions implementades a nivell local i comarcal. D’aquesta manera, 

es garanteix que les polítiques de joventut siguin realment efectives i adaptades a les 

necessitats del col·lectiu jove. 
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7 PRESSUPOST, RECURSOS I INFRAESTRUCTURES 
 

La transversalitat és un dels principis sobre els quals se sustenten les polítiques de joventut i el 

disseny d’aquesta PLJ. Per aquest motiu, la tècnica de Joventut és la persona que, a través del 

conveni de col·laboració entre l’Oficina Jove de la Conca de Barberà i l’Ajuntament de 

L’Espluga de Francolí, està a disposició de l’Ajuntament per a realitzar tasques en matèria de 

Joventut.  

El treball conjunt entre la tècnica de joventut i els altres departaments municipals i comarcals 

és essencial per garantir que les iniciatives i programes adreçats a les persones joves siguin 

administrativament eficients i legalment viables. La implicació de les àrees administrativa i de 

secretaria permet una gestió més àgil dels recursos, una tramitació més ràpida i una millor 

supervisió dels processos, assegurant així que cada acció del Pla Local es realitzi amb la 

màxima transparència i eficàcia. Aquest treball en xarxes també s’estableix amb la brigada o 

amb les persones que treballen a altres equipaments com la biblioteca o els centres educatius. 

Aquesta col·laboració no només optimitza els recursos disponibles, sinó que també assegura 

una implementació coherent i coordinada de les polítiques juvenils. 

En definitiva, aquesta col·laboració interdepartamental no només enriquirà el Pla Local de 

Joventut 2025-2028, sinó que també reforçarà el compromís de l'Ajuntament de l’Espluga de 

Francolí amb la joventut, dotant-los de les eines i el suport necessari per construir un futur 

millor per a tota la comunitat.  

7.1 EL PRESSUPOST 
 

El pressupost assignat per a aquest pla és fonamental per garantir l'execució de les accions 

previstes. Es tracta d'un pressupost que ha estat dissenyat tenint en compte les limitacions 

econòmiques del municipi, però també amb la voluntat de maximitzar l'impacte de les 

inversions en els joves. Aquest pressupost inclou partides destinades.  

Les polítiques de joventut que prioritza l’arrelament de les persones joves, eix essencial per 

garantir un futur sostenible per a l’Espluga de Francolí. Aquestes polítiques no només ajudaran 

a retenir la població jove, sinó que també contribuiran a la dinamització econòmica i social del 

territori. 

7.2 ELS RECURSOS 
 Tècnica de Joventut 

La tècnica de Joventut és la persona que, a través del conveni de col·laboració entre l’Oficina 

Jove i l’Ajuntament de L’Espluga de Francolí, està a disposició de l’Ajuntament per a realitzar 

tasques en matèria de Joventut. Principalment, les tasques que desenvolupa són: 
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- Detectar necessitats i implementar estratègies per analitzar les necessitats de les persones 

joves i les seves opinions. 

- Dissenyar, planificar, divulgar, executar i avaluar els projectes realitzats en matèria de 

joventut. 

- Elaborar documents i material divulgatiu, així com cercar, organitzar i gestionar la 

informació que, des de qualsevol mitja i en qualsevol suport, arriba a les seves mans, 

posant-la a l’abast del jove de forma atractiva i eficient. 

- Orientar, assessorar i oferir els seus coneixements a les institucions municipals i al jovent 

de Santa Coloma de Queralt, així com de coordinar-se i atendre presencialment al personal 

de les regidories de l’Ajuntament, alcaldia, secretaria, personal administratiu, dirigents 

d’entitats i persones joves del municipi. 

- Informar, assessorar i donar suport al jovent en les iniciatives juvenils  

- Ser un nexe entre les institucions locals i el col·lectiu de persones joves. 

- Dissenyar, executar, avaluar i tramitar el Pla Local de Joventut, els seus programes i els 

seus projectes. 

- Desenvolupar el Pla Local de Joventut i el projecte de dinamització juvenil que en derivi i 

elaborar documents, informes, memòries, sol·licituds de subvenció i totes aquelles 

gestions vinculades a l’Àrea de Joventut. 

 

 Personal administratiu de l’Ajuntament de L’Espluga de Francolí 

El personal administratiu de l’Ajuntament de L’Espluga de Francolí és aquell que té com a 

finalitat realitzar processos administratius d’acord amb el seu àmbit d’actuació. Algunes de les 

funcions són tramitar expedients, difusió a través dels canals de comunicació externs i interns 

(Eàgora, pregó municipal, les xarxes socials...) 

 Secretaria de l’Ajuntament de L’Espluga de Francolí 

Les persones adscrites a aquesta àrea de l’Ajuntament de L’Espluga de Francolí són les 

encarregades de supervisar, gestionar i fer l’exercici de les funcions públiques necessàries de 

Secretaria d’Intervenció, que comprèn la fe pública i l'assessorament legal preceptiu, i/o les 

funcions d'Intervenció que inclou el control i la fiscalització interna de la gestió econòmica 

financera i pressupostària. 

 Altres recursos humans 

- Referent d'ocupació Juvenil 

- Personal tècnic de l'Oficina jove de la Conca de Barberà 

- Referent de Salut i Escola 

- Bibliotecària 

- Educadora Social de l’Àrea de Benestar Social del Consell Comarcal 

- Treballadora Social de l’Àrea de Benestar Social del Consell Comarcal 

- Brigada municipal 

- Vigilància municipal 
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7.3  INFRAESTRUCTURES 
 

Molts serveis i equipaments municipals estan dissenyats per ser polivalents i accessibles a tota 

la comunitat, independentment de l'edat. Això permet que els joves, tot i no ser el públic 

objectiu principal, puguin fer-ne ús de manera significativa. Actualment l’Espluga de Francolí 

disposa de diferents  serveis i equipaments municipals. La majoria no són específicament 

juvenils però sí són utilitzats per joves.  

 

Els equipaments com el Pavelló Municipal d'Esports, la Biblioteca Municipal i els centres 

culturals ofereixen activitats que, tot i no estar exclusivament dirigides als joves, són atractives 

per a aquest grup d'edat. Per exemple, la biblioteca pot organitzar clubs de lectura o tallers 

que interessin als joves, i el pavelló pot acollir competicions esportives juvenils. Molts 

d'aquests equipaments serveixen com a punts de trobada i socialització per als joves. 

Els joves sovint participen en activitats comunitàries organitzades en aquests equipaments, 

com ara esdeveniments culturals, festes locals i activitats esportives. Això demostra que, tot i 

no ser equipaments juvenils per definició, són utilitzats activament per aquest grup. L'ús 

d'aquests serveis i equipaments per part dels joves fomenta la inclusió i la cohesió social, ja 

que permet la interacció entre diferents grups d'edat i la participació en la vida comunitària.  

 

Serveis Equipaments 
 Biblioteca Municipal Mossèn Ramon 

Muntanyola 
 Escola Municipal de Música de 

l'Espluga (EMME) 
 Espluga FM Ràdio (EFMR) 
 Llar d'infants municipal 
 Centres educatius 
 Oficina de Turisme 
 Servei d’aigües municipal 
 Servei de vigilància municipal 
 Registre civil 
 Consultori mèdic 

 

 Pavelló Municipal d'Esports David 
Rovira i Minguella 

 Pavelló del Casal 
 Teatre del Casal 
 Teatre del Casalet - Sala Folch i Torres 
 Camp de Futbol Municipal Riu Sec 
 Piscina Municipal 
 Cementiri municipal – Sala de Vetlles 
 Deixalleria comarcal de l’Espluga de 

Francolí 
 Parc de Natura del Garber 
 Parc infantil el Rovelló 
 Parc infantil el Freginal 

 
 

Encara que els equipaments no siguin exclusivament juvenils, sovint s'ofereixen programes i 

serveis específics per a joves dins d'aquests espais. Aquest enfocament permet demostrar que, 

tot i que els equipaments no estan dissenyats exclusivament per a joves, aquests espais són 

essencials per al seu desenvolupament i benestar, ja que els proporcionen oportunitats per a 

l'educació, la cultura, l'esport i la socialització. 

 

L’Antiga Sínia, és l’espai està cedit a l’Associació Juvenil Auvënguen i, que l’ajuntament vol 

convertir en l’espai jove. L’antic escorxador, està cedit a l’Agrupament Escolta l’Estornell.  

 

https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/biblioteca-municipal-mossen-ramon-muntanyola/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/biblioteca-municipal-mossen-ramon-muntanyola/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/escola-municipal-de-musica/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/escola-municipal-de-musica/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/espluga-fm-radio/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/llar-dinfants-municipal/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/centres-educatius/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/oficina-de-turisme-de-lespluga-de-francoli/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/servei-daigues-municipal/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/servei-de-vigilancia-municipal/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/registre-civil/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/consultori-medic/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/pavello-municipal-desports-david-rovira-i-minguella/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/pavello-municipal-desports-david-rovira-i-minguella/
https://www.esplugadefrancoli.cat/pavello-esportiu-del-casal-de-lespluga-de-francoli/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/teatre-del-casal/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/teatre-del-casalet/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/camp-de-futbol-municipal/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/piscina-municipal/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/cementiri-municipal-sala-de-vetlles/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/deixalleria-comarcal-de-lespluga-de-francoli/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/deixalleria-comarcal-de-lespluga-de-francoli/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/parc-de-natura-del-garber/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/parc-infantil-rovello/
https://www.esplugadefrancoli.cat/serveis-i-equipaments-municipals/parc-infantil-el-freginal/


 

58 PLA LOCAL DE JOVENTUT 2025-2028 

7.4 RECURSOS PER LA COMUNICACIÓ I DIFUSIÓ DE LES ACCIONS DEL 

PLA LOCAL DE JOVENTUT DE L’ESPLUGA DE FRANCOLÍ 

Per assegurar una comunicació efectiva i una difusió adequada del pla local de joventut de 

l’Espluga de Francolí, s’utilitzaran els següents recursos: 

7.4.1  Recursos Humans 

 Responsables municipals encarregats de la difusió de les accions municipals i de retruc 

les de Joventut 

 Personal tècnic mancomunat de Joventut (redacció i elaboració del material de 

difusió) 

 Equip de Suport: Personal tècnic que col·labori en la creació de continguts, gestió de 

xarxes socials i organització d'esdeveniments. 

 Equip administratiu: gestió de l’eAgora i xarxes municipal. 

 La ràdio. L’Espluga FM Ràdio (EFMR) és l’Emissora Municipal de l’Ajuntament de 

l’Espluga de Francolí. És un mitja de comunicació local, actiu i una de les referències 

informatives de la Conca de Barberà. Després de més de tres dècades al costat de la 

comunicació local, en ple segle XXI l’Espluga FM Ràdio es mostra oberta a una societat 

dinàmica i canviant. De fet, actualment l’EFMR no és només ràdio, sinó que esdevé 

una plataforma de comunicació que permet als seus oients viure de prop tot allò que 

passa al seu voltant. La ràdio també és un espai de formació i trobada per a joves del 

municipi.  http://www.efmr.cat 

7.4.2 Recursos Tecnològics 

 Xarxes Socials: Ús de plataformes com Instagram per arribar al públic juvenil, 

compartir informació i fomentar la participació. 

 Web Municipal: Actualització de la secció específica per al pla de joventut, amb 

notícies, esdeveniments i recursos disponibles. 

 eAgora: publicació dels esdeveniments i convocatòries adreçades a persones joves. 

 Whatsapp i comunitats de whatsapp: Creació d’una comunitat de joves a través de la 

xarxa social Whatsapp, amb funcionalitats per facilitar la comunicació i la participació. 

7.4.3 Recursos Materials 

 Cartells i díptics: Disseny i distribució de materials impresos en punts estratègics 

cartelleres i espais on assisteixen el jovent de espluguí. 

 Revista local: El Francolí Publicació de les accions. 
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8 INDICADORS D’AVALUACIÓ 

8.1 Indicadors d’avaluació dels objectius operatius 
ARRELAMENT 

Objectiu operatiu Indicador d’avaluació 

 Contribuir a generar entre les 
persones joves de L’Espluga de 
Francolí un sentiment de pertinença i 
responsabilitat que els i les motivi a 
contribuir al seu desenvolupament 
social, econòmic i cultural. 

 Redacció, execució i avaluació del Pla 
Local de Joventut 2025-2028 

 

INDEPENDÈNCIA JUVENIL 

Objectius operatius Indicadors d’avaluació 

 Orientar i acompanyar els joves sobre 
les diferents trajectòries formatives i 
educatives i en la definició del seu 
objectiu professional. 

 Facilitar instruments per a la recerca 
de feina. 

 Desenvolupar projectes d'habitatge 
per facilitar l'accés a un habitatge 
digne. 

 Implementar polítiques d'habitatge 
assequible per a joves, incloent-hi 
ajudes al lloguer i la compra.  

 Informar, orientar i assessorar a joves 
que vulguin anar a l’estranger i donar 
a conèixer els programes europeus i 
beques de mobilitat internacional. 

 Nombre de joves orientats 
 Nombre de projectes i actuacions 

realitzades 
 Nombre de joves participants en els 

projectes o actuacions 

 

BENESTAR I QUALITAT DE VIDA 

Objectiu operatiu Indicador d’avaluació 

 Afavorir hàbits saludables impulsant 
accions que fomentin l’oci alternatiu, 
l’esport, l’alimentació saludable i el 
benestar emocional, físic i psicològic. 

 Promoure accions que permetin a les 
persones joves reconèixer i actuar 
davant les emocions i conductes que 
no són beneficioses ni per elles ni pel 
seu entorn.   

 Fomentar les relacions interpersonals 

 Nombre de projectes i actuacions 
realitzades 

 Nombre de joves participants en els 
projectes o actuacions 
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positives entre els grups de joves i 
prevenir les conductes irrespectuoses 
i la discriminació d’aquells que són 
diferents. 

 

PARTICIPACIÓ I PROTAGONISME JOVE 

Objectiu operatiu Indicador d’avaluació 

 Reconèixer, fer visible i donar suport 
a les accions empreses per 
associacions formades per persones 
joves.  

 Vetllar perquè no es perdin els 
costums i les tradicions, com a eina 
d’inclusió,  de dinamització i cohesió 
social. 

 Potenciar, difondre i revalorar les 
manifestacions culturals i artístiques 
juvenils. 

 Crear espais de participació juvenil on 
els joves puguin expressar les seves 
opinions i influir en les decisions 
municipals. 

 Afavorir accions que tinguin en 
compte l’eliminació de barreres 
arquitectòniques, culturals i socials.  

 Crear un Consell Municipal de 
Joventut per tenir un òrgan consultiu 
més heterogeni i representatiu 

 Nombre de projectes i actuacions 
realitzades 

 Nombre de joves participants en els 
projectes o actuacions 

 

EQUITAT I INCLUSIÓ JOVE 

Objectiu operatiu Indicador d’avaluació 

 Crear espais i activitats que fomentin 
la interacció i la cohesió entre joves 
de diferents orígens socials, 
econòmics i culturals. 

 Implementar programes de 
sensibilització i educació en valors 
d'inclusió i diversitat per combatre la 
discriminació i els prejudicis. 

 Crear consells juvenils i altres formes 
de participació directa que incloguin 
representants de tots els grups 
socials.  

 Promoure la participació dels joves 
en la presa de decisions municipals, 
assegurant que les seves veus siguin 
escoltades i valorades. 

 Nombre de projectes i actuacions 
realitzades 

 Nombre de joves participants en els 
projectes o actuacions 
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9 PLANIFICACIÓ DE TREBALL DEL PLA 
 

El Pla Local de Joventut de l’Espluga de Francolí 2025-2028 estableix una sèrie d’objectius i 

accions destinades a millorar la qualitat de vida dels joves del municipi. Aquesta planificació es 

basa en una anàlisi exhaustiva de les necessitats i inquietuds de les persones joves, així com en 

la col·laboració activa amb entitats locals, educatives i socials. 

Els principals eixos d’actuació inclouen: 

 Independència juvenil 
 Benestar i qualitat de vida 
 Participació i protagonisme juvenil 
 Equitat i inclusió jove 

Aquest pla es revisarà i actualitzarà periòdicament per assegurar que s’adapta a les necessitats 
canviants de les persones joves, garantint així un impacte positiu i durador. 

Es fonamental la participació de les persones joves en totes les fases de l’elaboració i 
implementació. 

 

CALENDARI D’ACCIONS  

 

Data Fase Activitat 

2024   

 Diagnosi Pla Local de Joventut 2025-2028 

2025 

Gener Redacció 
Aprovació del Pla local de Joventut pel Ple de 

l’Ajuntament. 

Febrer  Planificació Incorporació dels objectius del PLJ al pla d’actuació anual 

Febrer - 

desembre  
Execució Execució dels projectes i activitats 

Juny Avaluació 
Avaluació semestral del funcionament dels objectius 

anuals. 

Desembre Avaluació 
Avaluació final del Pla d’actuació 2021 i de la seva 

incidència sobre el PLJ 

2026 

Gener  Planificació Incorporació dels objectius del PLJ al pla d’actuació anual 

Gener - 

desembre  
Execució 

Execució dels projectes i activitats 

 

Juny Avaluació 
Avaluació semestral del funcionament dels objectius 

anuals. 

Desembre Avaluació 
Avaluació final del Pla d’actuació 2022 i de la seva 

incidència sobre el PLJ 

2027 

Gener  Planificació Incorporació dels objectius del PLJ al pla d’actuació anual 
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Gener - 

desembre  
Execució 

Execució dels projectes i activitats 

 

Juny Avaluació 
Avaluació semestral del funcionament dels objectius 

anuals. 

Desembre Avaluació 
Avaluació final del Pla d’actuació 2023 i de la seva 

incidència sobre el PLJ 

2028 

Gener  Planificació Incorporació dels objectius del PLJ al pla d’actuació anual 

Gener - 

desembre  
Execució 

Execució dels projectes i activitats 

 

Juny Avaluació 
Avaluació semestral del funcionament dels objectius 

anuals. 

Desembre Avaluació 
Avaluació final del Pla d’actuació 2024 i de la seva 

incidència sobre el PLJ 
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10 AVALUACIÓ, REVISIÓ I ADAPTACIÓ 
 

L'avaluació del Pla Local es realitzarà cada any, coincidint amb la memòria de gestió del pla 

anual. A mitjans d'any, es revisaran els resultats per veure si s'han assolit els objectius 

establerts. Un cop finalitzat el termini de vigència del Pla, es portarà a terme una avaluació 

final específica que agruparà els resultats dels plans anuals i s’hi afegirà una avaluació unitària 

conjunta de tipus qualitativa. 

 

La tècnica de Joventut municipal s’encarregarà de vetllar perquè es faci l’avaluació i per 

incloure-hi, en cada cas, els agents del territori implicats (joves, regidors, entitats, etc). Aquest 

pla es revisarà i actualitzarà periòdicament per assegurar que s’adapta a les necessitats 

canviants de les persones joves del municipi, garantint així un impacte positiu i durador. 

Per a l'avaluació, es recollirà informació mitjançant diversos mètodes qualitatius i quantitatius, 

com ara: 

 Qüestionaris i enquestes. 

 Experiències dels usuaris i participants. 

 Fòrums i trobades de joves. 

 Entrevistes. 

 Bases de dades municipals. 

 Nombre de participants en les activitats. 

 Nombre de persones informades. 

 Nombre d'usuaris dels serveis. 

 Valoracions dels usuaris a través de xarxes socials i missatges privats. 

Al final del període del Pla, es farà una avaluació final que inclourà els resultats dels plans 

anuals i una avaluació qualitativa conjunta. 

 

Si durant l'any es produeixen canvis significatius en les condicions inicials, es revisaran els 

objectius estratègics i operatius. Aquesta revisió pot implicar modificacions o eliminacions 

d'objectius, sempre que hi hagi justificació. 

 

Qualsevol canvi en els objectius estratègics haurà de ser aprovat pel Ple de l'Ajuntament de 

l’Espluga de Francolí i notificat a la Direcció General de Joventut de la Generalitat. 

Aquest procés assegura que el Pla Local de Joventut es mantingui rellevant i alineat amb les 

necessitats canviants dels joves, garantint una resposta eficaç i adaptada a noves realitats i 

circumstàncies. 
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